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RESUMO EXECUTIVO

No primeiro ano de execuc¢ao do projeto Gerar Identidades 2.0, foram dinamizadas 194 sessoes,
em 8 localidades do concelho de Arraiolos, com 351 participantes’, abrangendo todas as
freguesias do concelho. As atividades desenvolvidas contribuiram de forma significativa para a
promoc¢do do envelhecimento ativo, o reforco da autonomia, a melhoria do bem-estar e o

fortalecimento das relagdes comunitarias.

Entre as iniciativas com maior impacto destacam-se os Ateliers da Memdria e as Oficinas
Tematicas, que desempenharam um papel central na estimulacdo cognitiva, na valorizacdo
pessoal e na promocao da participacdo social dos idosos. Estas acdes mantiveram uma elevada

adesdo ao longo do ano, consolidando-se como pilares estruturantes do projeto.

Paralelamente, foram realizadas sessdes de sensibilizagdo no ambito da literacia em salde,
com particular enfoque na adesdo ao regime medicamentoso, visando melhorar a compreensdo
sobre a medicacdao didria, prevenir riscos e promover comportamentos mais seguros e

informados.

No ambito das comemoracbes do Més do Idoso, foram promovidas visitas culturais e de
convivio, proporcionando contacto com novos contextos, reforco das relagdes sociais e
oportunidades de participacdo ativa fora do ambiente habitual, elementos essenciais para o

bem-estar e qualidade de vida da populagao idosa.

Complementarmente, foram co-dinamizadas sessGes participativas, nas quais os idosos
contribuiram para a elaboragdo e o lancamento da 12 edigdo do jornal do projeto “Vozes e
Vivéncias” e para a celebragao do primeiro ano de execu¢ao do Gerar Identidades 2.0. Estas
sessOes reforgaram o sentimento de pertenca, valorizaram as suas experiéncias e promoveram

o envolvimento ativo dos idosos na construgdo e evolugao do projeto.

1 N2 de participantes: valor acumulado pelo somatério dos participantes nas 7 agdes do projeto
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A execucdo financeira do 12 ano do projeto decorreu de forma alinhada com o previsto em

orcamento no Plano de Acdo aprovado, apresentando uma taxa de realizagdo global/ano de

93%, demonstrando uma gestao eficiente e adequada dos recursos disponiveis.
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ENQUADRAMENTO

O projeto Gerar Identidades 2.0 (GI2.0) integra o Programa Contratos Locais de
Desenvolvimento Social — 5.2 Geragdo (CLDS-5G), decorrendo entre 1 de fevereiro de 2025 e
31 de janeiro de 2029. Inserido no Eixo 3 — Promog¢ao da autonomia, do envelhecimento ativo
e da longevidade, o projeto dirige-se a populacdo com 60 ou mais anos, residente no concelho
de Arraiolos e ndo institucionalizada, reforcando a sua participacdo social e a melhoria da

qualidade de vida.

Assente numa parceria solida e articulada no territério, o GI2.0 é promovido pela Camara
Municipal de Arraiolos (CMA) e pelo Conselho Local de Agdo Social de Arraiolos (CLASA),
entidades que asseguram a coordenacdo estratégica e a mobilizacdo dos recursos locais. O

Monte assume o papel de Entidade Coordenadora Local.
O projeto orienta-se pelos seguintes objetivos:

e Objetivo Geral: Promover uma cidadania positiva, ativa e inclusiva no contexto do
envelhecimento populacional no Alentejo Central até 2029.

e Objetivo Especifico: Reforgar a integra¢do da populagao idosa do concelho de Arraiolos,
promovendo a autonomia, o envelhecimento ativo e a longevidade, através de

respostas socialmente inovadoras e adequadas as necessidades locais.

O presente relatério sistematiza a execugao do primeiro ano de atividades, descrevendo as
iniciativas desenvolvidas, os resultados alcangados e a forma como estas a¢des contribuiram

para os objetivos definidos no Plano de A¢ao aprovado.

Nos pontos seguintes, por tipologias de a¢Ges, apresenta-se em detalhe as iniciativas realizadas,
bem como os principais resultados, desafios e boas praticas identificadas ao longo do periodo

em analise.
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Agdo | — Agoes de Acompanhamento individualizado através do Gestor 60+, técnico e ponto

focal no diagnadstico e intervengao junto de cidadaos idosos

GESTAO E COORDENACAO

Durante o primeiro ano de execugdo do projeto, foram realizadas diversas reunides entre a
Equipa Técnica do CLDS 5G, a Camara Municipal de Arraiolos (CMA) e os diferentes parceiros 6
sociais do concelho. Estes encontros tiveram como propdsito central alinhar estratégias,
acompanhar a evolucdo do trabalho em curso, ajustar a implementagdo das atividades
previstas no Plano de Acdo e assegurar uma articulagdo eficaz e continua entre todas as
entidades envolvidas.

Paralelamente, foram conduzidas todas as diligéncias necessarias a formalizagdo e
disponibilizacdo dos espagos destinados a realizacdo descentralizada das atividades. Este
processo permitiu garantir as condicdes logisticas adequadas a execucdo do projeto em 8
localidades do concelho de Arraiolos?.

Destaca-se ainda neste capitulo o inicio do processo de Avaliagdao de Impacto ao projeto,
dinamizado pelo Monte como apoio de uma consultoria externa. Este centrou-se na construcao
de ferramentas e preparacdo de todos os instrumentos necessarios a recolha de informacao
para acompanhamento e monitorizagdo do projeto. No anexo | apresentamos o estado de arte

deste processo, neste primeiro ano de execucao.

Identificam-se em seguida as iniciativas de planeamento, coordenacdo e capacitacdo, nas quais

a equipa do projeto esteve envolvida:

v Reunides estratégicas e de coordenagdo com a Cimara Municipal de Arraiolos (CMA)
e 5 Reunides realizadas — Reunidao Monte e CMA de coordenacao e gestao;
v" Reunides no Ambito da Rede Social e parceiros locais

e 2 Reunides realizadas — Reunidao do CLAS de Arraiolos promovidas pela CMA;

2 Locais onde decorrem as atividades do projeto: Igrejinha - Centro Social Recreativo de Cultura e Desporto
da Igrejinha; Carrascal - Antiga Escola Primaria (Participantes de Carrascal, Aldeia da Serra e Bardeiras);
Vale do Pereiro - Sede Grupo Musical e Recreio Valpereirense; Ilhas - Associacdo Desportiva De Cagadores
Das llhas; Arraiolos - Biblioteca Municipal de Arraiolos; S. Pedro da Gafanhoeira - Sociedade Recreativa da
Gafanhoeira (Participantes de S. Pedro da Gafanhoeira e do Sabugueiro); Santana do Campo - Associa¢do
Social Unidos de Santana do Campo e - Vimieiro - Associacdo de Reformados e Pensionistas de Vimieiro
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e 14 Reunibes realizadas — Reunido Monte e parceiros locais: GNR, Juntas de
Freguesia, UCC de Arraiolos, Agrupamento de Escolas de Arraiolos, Santa Casa da
Misericordia de Arraiolos, Santa Casa da Misericordia de Vimieiro; Centro Cultural
da Igrejinha;

v Reunides com o Centro Distrital de Seguranga Social de Evora

e 3 Reunides realizadas — Reunido com os 14 projetos CLDS 5G do Distrito de Evora
promovidas pelo CDSS para preparacdo do Encontro CLDS 5G do Distrito de Evora;

v" Reunides de monitoriza¢do e avalia¢do de impacto
e 2 Reuni0es realizadas — Reunido Monte e Equipa de Avaliacdo Externa
v" Acdes de Capacitagdo e Formagdo Técnica

e 3 acbes de capacitacdo frequentadas na drea da lgualdade, Violéncia e

Competéncias Interpessoais

o 2 Workshops Tematicos sobre os ODS e a Elaboragdo de Candidaturas

v"  Outras Iniciativas e Eventos Comunitarios

e Participacdo na iniciativa Tasquinhas dos Avds promovida pela CMA; nesta foi
realizada a promogdo e divulgacdo das agdes do projeto e dinamizados 2
Workshops pelos idosos do projeto: o Workshop de Costura e o Workshop de

Plantas

e Participagdo no almogo comemorativo do Més do Idoso, organizado pela GNR e

CMA.

e Participagdo na sessdo de langamento do projeto CLDS 5G do Redondo.
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Figura 1 — Reunido interna de Avaliagdo de Impacto, Monte

W | gressoas  fon3g G O w o ds®



c)

12 Relatério de Monitorizagdo semestral — 3 de fevereiro de 2025 a 31 de janeiro de 2026 GERAR [DENTIDADES 2.0

Agdo | - Agoes de Acompanhamento individualizado através do Gestor 60+, técnico e ponto

focal no diagnadstico e intervencao junto de cidadaos idosos

Atividade 1 — Acompanhar 60+

Esta atividade tem como objetivo proporcionar um acompanhamento préoximo e personalizado

a populagdo idosa do concelho de Arraiolos, promovendo o diagndstico das suas necessidades 9
e ajustando as intervengdes de forma eficaz. Para além do apoio direto, esta acdo contribui para

a estimulagdo cognitiva e a prevencdo de doengas mentais e deméncias, através de atividades

Iudicas e metodologias participativas.

Atividades Desenvolvidas

© Contacto Porta a Porta

e No arranque do projeto foram realizadas 44 visitas porta a porta com o objetivo de
divulgar o projeto e inscrever novos participantes. Estas visitas permitiram reforcar o
contacto com pessoas que ja tinham integrado o CLDS 4G, facilitando a continuidade da
sua participacdo no Gerar Identidades 2.0.

e Iniciadas 4 visitas individuais a idosos mais isolados e dependentes, sinalizados pela
CMA, passando estes a integrar as atividades do projeto, nesta modalidade de resposta,
sendo que se perspetiva que com a continuidade da intervencdo alguns destes
participantes passem a participar nas sessdes de grupo nas suas restivas localidades.

28 SessGes em Grupo — Apresentacao do Projeto

e Foram realizadas 7 sessOes de apresentagao do projeto. Estas sessdes permitiram
recolher sugestGes e interesses dos participantes, contribuindo para o desenho de
acGes mais ajustadas as suas expectativas.

&% Atelier da Memoéria

e Esta foi uma atividade que teve inicio no projeto Gl 4G e que foi retomada logo como o
arranque do GI2.0. Neste primeiro ano foram realizadas 59 sessoes do Atelier da
Memodria, dinamizadas em grupo com recurso a jogos e atividades planeadas e
estruturadas para estimular diferentes capacidades da populagdo idosa. Estes
momentos de trabalho continuo permitiram reforcar a memodria, a autoestima, o
autoconhecimento, a atencdo, o raciocinio légico, a linguagem, bem como diversas
competéncias cognitivas e sensoriais. Ainda nesta atividade foram criadas trés edigGes
do livro de Atividades “Gerar Identidades 2.0” e distribuidas por todos os participantes,
com o intuito de poderem em casa e de forma auténoma, realizar tarefas simples de
estimulo sensorial. Também foram entregues alguns exemplares as entidades parceiras
locais, cuja intervengdo se dirige a populagdo idosa. No total foram impressos 200
exemplares por edi¢cdo, com a colaboragao do Municipio de Arraiolos.
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Foi também iniciado o processo de elaborag¢ao do Diagndstico Gerontoldgico Local do concelho
de Arraiolos, através da aplicacdo de questiondrios de partida, no inicio do projeto, aos
participantes das atividades. Este procedimento permitiu recolher informagao essencial sobre o
perfil, os interesses e as necessidades da populacdo idosa envolvida. No anexo Il apresenta-se
uma sintese dos resultados obtidos, os quais irdo orientar os proximos passos deste processo,
apoiar a adaptacdo e o planeamento das a¢Oes futuras e assegurar uma intervengao cada vez
mais ajustada aos idosos. Estes resultados constituem igualmente a base para o processo de
avaliacdo de impacto que estd a ser desenvolvido no ambito do projeto. 10

Todas as iniciativas realizadas nesta atividade sdao dinamizadas pelo Gestor 60+, ponto focal no
trabalho com os idosos, procurando promover respostas individualizadas, bem como
constituindo uma ponte com a autarquia e demais entidades com intervencgdes junto do idoso.

Execugdo da iniciativa Acompanhar 60+

e 114 sessdes realizadas

e 48 Visitas Porta-a-Porta
e 7 SessGes em Grupo de Apresentacao do Projeto
e 59 Sessoes do Atelier da Memodria

Destinatarios previstos: 100

Destinatarios atingidos: 91

Figura 2 e 3 - Sessbes de Apresentagdo do Projeto, Arraiolos e Igrejinha
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Figura 4 e 5 - Atelier da Mem©dria, Vale do Pereiro e llhas

Acdo Il - Implementagao do “Férum Envelhecimento”, enquanto drgao de reflexao, agao

estratégica, concecao e implementacao de iniciativas e de propostas

Atividade 2 — Integrar 60+

Esta atividade visa fomentar novas sinergias para a promog¢ao de um envelhecimento ativo e
sauddvel, através da criagdo de espacos de reflexdo e agdo estratégica. O Forum Envelhecimento
pretende envolver a comunidade e as instituicdes locais na conce¢do e implementacdo de
iniciativas que contribuam para transformar a forma como o envelhecimento é vivido e

percecionado, tanto pelos préprios idosos como pela sociedade em geral.

Apesar de ainda ndo terem sido desenvolvidas atividades no ambito desta atividade durante o
periodo em analise, foram criadas as condicGes necessarias para a sua implementacdo futura,

prevendo-se o inicio das respetivas atividades nos préximos periodos de execugdo.

Acao Il - Implementagao do “Férum Envelhecimento”, enquanto orgao de reflexao, acao

estratégica, concecao e implementagao de iniciativas e de propostas

Atividade 3 — Empreender 60+

Esta atividade tem como finalidade estimular o espirito empreendedor na populacdo idosa,
através da valorizagdo da cultura e das tradigdes locais. Pretende-se criar oportunidades para
qgue os idosos possam desenvolver iniciativas com impacto social e comunitario, reforcando a

sua autoestima, autonomia e integragao ativa na sociedade.
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A implementacdo desta atividade esta a ser dinamizada em sess6es de grupo dinamizadas pela
equipa do GI2.0 das quais resultou a identificacdo de receitas tradicionais e oragdes locais que

permanecem na memoria dos participantes.

Em colaboragdo com o parceiro local, o Agrupamento de Escolas de Arraiolos, comecaram a ser

preparados ateliés na escola, em sala de aula, com a participacdo dos idosos e dos jovens:
12

v" Co-construcdo do mural da igualdade com base em frases sobre a igualdade criadas
pelos idosos e onde em conjunto com os jovens estas frases serdo traduzidas em
imagens para um mural a colocar na escola;

v" Co-criacdo de projetos de miniempresas para o desenvolvimento de produtos para a
preservacgao de saberes e recurso locais; reutilizacdo de recursos naturais e desperdicios
alimentares;

v"  Atelié sobre Plantas e Ervas Aromadticas;

v'  Atelié da leitura.

As primeiras sessdes na escola arrancaram no inicio de fevereiro de 2026.

Acdo lll - Atividades de complementaridade com o Plano de A¢do para o Envelhecimento

Ativo e Saudavel
Atividade 4 — Planear 60+

Esta atividade da continuidade ao Plano Gerontoldgico Local do Concelho de Arraiolos, iniciado
no ambito do CLDS 4G, e assenta num processo participativo e colaborativo. O seu principal
objetivo é alargar a reflexdo e o debate em torno do envelhecimento ativo e saudavel,
envolvendo ndo apenas os idosos participantes no projeto, mas também idosos
institucionalizados, técnicos das entidades da Rede Social e a comunidade em geral. Comegaram
a ser aplicados os questionarios de caraterizacdo dos participantes, a respeito do envelhecer,

das suas necessidades e expetativas.

Pretende-se, assim, promover uma visao prospetiva sobre o envelhecimento, incentivando a
construcgdo coletiva de respostas inovadoras e adequadas as necessidades da populagao idosa

nas préximas décadas.
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Foram desenvolvidas 8 sessGes participativas nas varias localidades do projeto. Estas sessdes
tiveram como propdsito envolver os idosos na preparag¢do e no lancamento do jornal “Vozes e
Vivéncias”, que aconteceu a 28 de fevereiro. Durante os encontros, os participantes partilharam
ideias, sugestdes e conteldos, contribuindo para a definicdo dos temas e para a construcdo
colaborativa do jornal. Estas sessdes permitiram dar voz aos idosos, reforgar a sua participacao @
ativa no projeto e promover o seu protagonismo na organizacdo de um momento Unico, publico

e de grande significado para a comunidade.

Execugdo da iniciativa Planear 60+
e 8 sessoes realizadas

e Destinatarios previstos: 20

e Destinatarios atingidos: 53

Figura 6 e 7 - SessOes participativas - Preparagdo e Langamento da 19 Edigcdo do Jornal Vozes e Vivéncia, Sdo Pedro da
Gafanhoeira e llhas
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Acdo IV — Agoes de potencializagao do desenvolvimento de competéncias, educagdo para a

cidadania e para a consciencializacdo para o envelhecimento ativo e saudavel
Atividade 5 — Ativar 60+

Esta atividade tem como objetivo promover a valorizacdo das pessoas idosas e estimular o
envelhecimento ativo, através do seu envolvimento significativo na comunidade. Pretende-se 14
criar oportunidades para a participacdo em iniciativas intergeracionais que reconhecam e
potenciem as suas competéncias, saberes e experiéncias de vida. Além disso, visa sensibilizar a
comunidade em geral para as questdes do envelhecimento, promovendo uma abordagem

transversal e inclusiva que favoreca o didlogo entre geracdes.

Entre os dias 11 a 14 de julho o projeto foi apresentado e divulgado no decorrer da Feira de Sao
Boa Ventura, a feira anual do concelho de Arraiolos. Foram preparados materiais promocionais

e interativos para a divulgacdo do projeto e abordagem a populacdo idosa do concelho.

Foi também iniciada a preparacdo da 12 edicdo do Jornal “Gerar Identidades 2.0”, onde, numa
das sessdes da Oficina da Escrita (integrada na Atividade 7), os idosos partilharam e registaram
receitas tradicionais. Estes contributos foram integrados no jornal, valorizando a memdria

coletiva e o patrimdnio cultural local.

Foram também realizadas visitas no ambito da comemoracio do Més do Idoso,
proporcionando momentos de convivio e aprendizagem: visita ao Nucleo Museolégico do Alto
de S3o Bento, em Evora, que permitiu o contacto direto com tradi¢des, patrimdnio e saberes
locais, valorizando a memdria coletiva e reforgando o sentimento de identidade cultural, e a
visita a Redondo para conhecer o Museu do Barro e a Oficina das Ruas Floridas, o que
proporcionou uma experiéncia enriquecedora, promovendo o contacto com as tradi¢Ges
alentejanas, o convivio entre os participantes e a valoriza¢gdo do patriménio cultural e humano

da regido.

Também nesta atividade e no seguimento das comemoragdes do Dia Municipal para a
Igualdade (24 de outubro), os idosos elaboraram frases sobre o significado da igualdade,
sendo estas, posteriormente, expostas na Biblioteca da Escola de Arraiolos. Paralelamente
foram realizadas reunides com o Agrupamento de Escolas de Arraiolos para a concretizacdo de

um mural, a pintar numa das paredes do edificio da Escola. Iniciativa com enquadramento na
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disciplina de Educacdo Visual, a realizar entre os jovens e os idosos do projeto. A pintura do

Mural realizar-se-a no més de marcgo de 2026, estando atualmente em fase de planeamento.

Com enquadramento na iniciativa Tasquinhas dos Avés promovida pela CMA foram dinamizados

2 Workshops pelos idosos do projeto: o Workshop de Costura e o Workshop de Plantas, dirigidos

aos participantes do evento. @

Execugao da iniciativa Ativar 60+
e 10 sessoes realizadas
e 5 visitas ao Nucleo Museoldgico do Alto de Sdo Bento, em Evora.
e 3visitas ao Museu do Barro e pela Oficina das Ruas Floridas, em Redondo

e 2 Workshops: Workshop de Costura e o Workshop de Plantas

e Destinatarios previstos: 100

e Destinatarios atingidos: 74

-

Figura 8 e 9 - Visita ao Nicleo Museoldgico do Alto de Sdo Bento, Evora
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Figura 12 - Workshop de Plantas Figura 13 — Workshop de Costura
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Figura 14 — Stand projeto Gerar Identidades na Feira de Sdo Boa Ventura, Arraiolos

Figura 15 — Exposi¢do Igualdade na Biblioteca da Escola de Arraiolos

Agao V — Agoes de Consciencializacao e sensibilizagao nas tematicas da violéncia as pessoas

idosas e pessoas com deficiéncia

Atividade 6 — Prevenir 60+

Esta atividade tem como finalidade promover o conhecimento e a sensibilizacdo da comunidade.
Integra a prevencdo de situagGes de risco para a populagdo idosa, incluindo a violéncia contra

pessoas idosas, violéncia fisica, psicoldgica, patrimonial, sexual, abandono e discriminacao.

Através de sessOes informativas e iniciativas de sensibilizagdo, pretende-se contribuir para a
prevencao destas situagles, reforgando a consciéncia coletiva sobre os direitos das pessoas

idosas e a importancia de ambientes seguros, respeitadores e inclusivos.

Realizou-se, em todas as localidades, uma sessao de sensibilizagdo sobre a Gestao do Regime
Medicamentoso no Idoso, totalizando 7 sessGes neste periodo de reporte, uma vez que a 82
aconteceu ja em fevereiro. Estas foram preparadas e dinamizadas por uma voluntaria, aluna do
42 Ano do Curso de Enfermagem, tendo sido reforcada a importancia da adesdo ao regime
medicamentoso nos idosos. Esta intervengdo educativa teve como objetivo otimizar a eficacia
terapéutica e contribuir para a melhoria da autonomia, seguranca e qualidade de vida dos

participantes.
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Execugdo da iniciativa Prevenir 60+

7 sessoes realizadas

Destinatarios previstos: 100

Destinatarios atingidos: 53

-~ sy X Sl

Figura 16 e 17 - Sessdo de Sensibilizagdo - Regime Medicamentoso, Vale do Pereiro e Sdo Pedro da Gafanhoeira

Acdo VI — Desenvolvimento de Atividades itinerantes, de aproximacdo aos territorios e locais

mais isolados

Atividade 7 — Aproximar 60+

Esta atividade tem como objetivo promover um envelhecimento ativo e positivo, combatendo
o isolamento, o pessimismo e o stress, através da dinamizacdo de iniciativas itinerantes em
todas as localidades do concelho de Arraiolos. Pretende-se criar oportunidades para que as
pessoas idosas se mantenham ativas, reforcem os seus lagos sociais e se sintam valorizadas nas

suas comunidades.

Atividades desenvolvidas:
v' 16 sessdes da Oficina da Danga, promovendo o movimento, a express3o corporal e o
bem-estar.
v' 8 sessbes da Oficina da Costura, estimulando a motricidade fina, a criatividade e o

convivio entre participantes.

Ervcce toordeaciia Eraidae promotcea
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v' 16 sessdes da Oficina da Escrita, incentivando a express3o criativa, o exercicio da
memoria e a partilha de histdrias de vida.

v' 8 sessdes da Oficina do Cinema, proporcionando momentos de reflexdo, debate e
socializagdo em torno de obras cinematograficas.

v" 6 sessdes da Oficina da Pintura, promovendo a express3o artistica, o relaxamento e o
desenvolvimento da criatividade.

v" 1 sessdo da Oficina de Mindfulness, dedicada a respiracdo consciente e ao reforco do

bem-estar emocional.

Execugdo da iniciativa Aproximar 60+

e Total de sessoes realizadas: 55

e Destinatarios previstos: 100

e Destinatarios atingidos: 80

Figura 20 - Oficina da Pintura, Igrejinha Figura 21 - Oficina da Escrita, Vimieiro
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Figura 22 - Oficina do Cinema, SGo Pedro da Gafanhoeira Figura 23- Oficina da Costura, Arraiolos

Figura 24 - Oficina da Escrita, Carrascal Figura 25 - Oficina da Danga, Ilhas

Ervcce toordeaciia Eraidae promotcea ot
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INDICADORES DE REALIZAGCAO E DE RESULTADO

No quadro seguinte apresenta-se em resumo a execuc¢do das 7 atividades que compdem o Plano
de Acdo do GI2.0, no que diz respeito aos indicadores aprovados.

Quadro 1 — Execugdo do ano 1 das Atividades em conformidade com o previsto em Plano de A¢do para o mesmo

periodo. @

Atividades Iniciada Em preparagao Plano de Agdo

1 Acompanhar 60+

2 Integrar 60+

3 Empreender 60+

4 Planear 60+

5 Ativar 60+

6 Prevenir 60 +

=] |=> =

7 Aproximar 60+

Constata-se que a maioria das agles estd a ser executada em conformidade com o previsto no
Plano de Agdo. Importa ainda destacar que as agles 3, 4 e 6 tiveram inicio antecipado face ao
cronograma estabelecido, evidenciando a forte capacidade de execug¢do da Equipa Técnica do

projeto GI2.0 e dos Parceiros Locais.

Execucdo Global do GI2.0

. 194 sessoes realizadas
. Destinatarios previstos: 480
. Destinatarios atingidos: 3513

3 N2 de participantes: valor acumulado pelo somatério dos participantes nas 7 agdes do projeto
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EXECUGAO FINANCEIRA

A execucdo financeira das rubricas associadas ao 12 Ano de execugdo do GI2.0 demonstra um
desempenho global muito positivo, evidenciando a capacidade de implementagdo da Equipa 22
Técnica e a coeréncia entre as despesas realizadas e o previsto no Plano de A¢do. De forma geral,
constata-se, no quadro em baixo, que a maioria dos encargos apresenta valores alinhados com

o programado, refletindo uma gestao rigorosa e uma execugdo consistente das atividades.

Quadro 2 — Execugdo Financeira do ano 1 do Projeto em conformidade com o previsto em Plano de A¢éo para o mesmo
periodo.

Rubricas 12 PR* 22 PR** 32 PR *** 40 PR¥**** Total Execugao
Plano de
Acao (Anol)
1.1.1-Remuneragao com 20021,47€ 23 460,99€ | 23 007,00 21 846,84 88 336,30€ 98%
pessoal interno
1.1.8- Remuneragdo com 0,00€ 481,61€ 0,00 0,00 481,61€ 8%
pessoal externo
96.5.0-OCS- Taxa Fixa até 4 004,29€ 4 788,55€ 4 601,40 4 369,37 17 763,58€ 93%
20% - Custos diretos com
pessoal
24 025,80€ 28 731,12€ | 27 608,40 26 216,21 | 106 581,49€ 93%

Nota: *12 Pedido de Reembolso: corresponde a despesa realizada nos meses de fevereiro’25 a abril; ** 22 Pedido de Reembolso: corresponde a despesa
realizada nos meses de maio a julho; *** 32 Pedido de Reembolso: corresponde a despesa realizada nos meses de agosto a outubro; **** 42 Pedido
de Reembolso: corresponde a despesa realizada nos meses de novembro a janeiro’26.

Arubrica 1.1.1 — Remuneragdo com pessoal interno registou uma execug¢ao de 98%, traduzindo
a regularidade dos custos associados aos recursos humanos afetos ao projeto e confirmando a
estabilidade da equipa técnica ao longo do primeiro ano. Ja a rubrica 1.1.8 — Remuneragao com
pessoal externo alcangou uma execuc¢ao de 8%, o que corresponde ao facto de a contratagdo de
servigos especializados ndo ter sido necessdaria na fase inicial, estando prevista para periodos
subsequentes, conforme calendarizagdo das atividades que dependem de especialistas externos

para apoio a Equipa na dinamizagao das iniciativas.

No que respeita a rubrica 96.5.0 — OCS / Taxa Fixa até 20%, a execugdo situou-se nos 93%,
acompanhando proporcionalmente o nivel de execugdo dos custos diretos com pessoal, tal
como previsto na metodologia de cdlculo. Esta coeréncia reforca a robustez da estrutura de

custos e a adequacdo da aplicagdo da taxa regulamentar.

No total das rubricas analisadas, a execu¢ao do Ano 1 ascende a 93%, evidenciando uma

performance sélida e plenamente alinhada com os objetivos operacionais definidos. Este
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resultado demonstra uma gestao eficiente dos recursos financeiros, assegurando as condi¢Ges
necessarias para a continuidade da implementacdo e para o cumprimento das metas previstas

nos periodos seguintes.

CONCLUSAO

23

Ao longo deste primeiro ano de execucdo, o projeto Gerar ldentidades 2.0 consolidou-se como
uma intervencdo estruturante no concelho de Arraiolos, evidenciando um impacto social
expressivo e sustentado. A dinamizacdo de 194 sessoes, distribuidas por todas as freguesias
do territério e envolvendo 351 participantes®, demonstra a capacidade do projeto para
mobilizar a populacdo idosa ndo institucionalizada, promover a sua participacdao social e

fortalecer redes de proximidade.

As atividades implementadas, desde o acompanhamento individualizado, passando pelos
ateliers de estimulagdo cognitiva, oficinas tematicas, sessoes de literacia em saude e
iniciativas culturais e intergeracionais, contribuiram para fomentar o envelhecimento ativo,
reforgar a autonomia, estimular competéncias pessoais e valorizar as identidades individuais e
coletivas. O forte envolvimento comunitario e a elevada adesao as iniciativas confirmam a

pertinéncia e adequagdo das respostas desenvolvidas.

O apoio e a colaboracao da rede de Parceiros Locais revelaram-se determinantes para a boa
execu¢ao do projeto neste primeiro ano, contribuindo de forma decisiva para a sua

implementacao eficaz e articulada

A experiéncia acumulada neste primeiro ano sublinha a importancia de manter uma
abordagem de proximidade, flexivel e ajustada as necessidades identificadas ao longo do

territorio.

O processo de diagndstico gerontolégico iniciado, bem como a recolha sistematica de

indicadores qualitativos e quantitativos, constituem bases fundamentais para o

4 Ne de participantes: valor acumulado pelo somatdrio dos participantes nas 7 agdes do projeto
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aperfeicoamento continuo da intervencdo e para a construcdo de um processo de avaliacdo de

impacto rigoroso e participativo.

Para o segundo ano de implementacdo, prevé se o refor¢co das dinamicas ja instaladas e a
consolidacdao do trabalho em rede com os parceiros locais, garantindo a continuidade das
acoes em todas as localidades do concelho. O foco manter-se 4 na promogao do bem-estar, da
inclusdo, da autonomia e da participagdo ativa das pessoas idosas, aprofundando o contributo -

do Gerar Identidades 2.0 para um territério mais coeso, soliddrio e socialmente inovador.

Por fim, partilhamos a distribuicao do nimero total de participantes por localidade do concelho
de Arraiolos, informacdo que permite uma leitura clara da amplitude territorial alcangada nesta

fase de implementagdo do projeto.
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Figura 26 - Total de Participantes nas atividades, por localidade do concelho de Arraiolos
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EQUIPA PROJETO

Coordenadora Técnica do Projeto
Inacia Lopes Rebocho @
inacia.lrebocho@monte-ace.pt

Responsavel Financeira

Ana Teresa Silva

ana.silva@monte-ace.pt

Nota: RH ndo afeto financeiramente a opera¢éo

Técnica Projeto
Nome: Inés Fatela (Socidloga)
ines.fatela@monte-ace.pt

Técnica Projeto
Nome: Ana Pechincha (Psicéloga)
ana.pechincha@monte-ace.pt

Contatos ECLP - Monte

Rua Joaquim Basilio Lopes, n21
7040-066 ARRAIOLOS
Telefone: 266490090

Site: www.monte-ace.pt
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